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L’an deux mille six
Et le vingt et un décembre

La Cour de Cassation, Chambre Sociale, siégeant en audience
publique dans la salle daudience de ladite Cour a

Ouagadougou composée de :

Monsieur PODA Train Raymond, Président de la

Chambre Sociale, Président
Monsieur SININI Barthélemy, Conseiller
Madame SAMPINBOGO Mariama, Conseiller

En présence de Monsieur OUATTARA Sissa, Premier Avocat
Général et de Madame QUEDRAOGO Haoua Francine, Greffier,
A rendu Parrét ci-aprés : 2

LA COUR

Statuant sur le pourvoi en cassation formé le 15 mai 2003 par
Maitre Emma Félicité DALA, avocat a la Cour, au nom et pour
le compte de I'imprimerie Nouvelle du Centre (I.N.C) prise en la
personne de son représentant légal, contre Parrét n°15 rendu le
18 mars 2003 par la chambre sociale de la Cour d’Appel de
Ouagadougou dans l'instance qui oppose sa cliente & ZONGO
Alassane, son emplnyéj

Vu la loi organique n® 013-2000/AN du 09 mai 2000, portant
Organisation, Attributions et Fonctionnement de la Cour
de Cassation et Procédure applicable devant elle :
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Vu les articles 332 du Code du Travail, 592 et suivants
du Code de Procédure Civile ;

Vu  les conclusions écrites du Ministére Public :
Oui Monsieur le Conseiller en son rapport ;

Oui Monsicur 'Avocat Général en ses observations
orales ;

Aprés en avoir délibéré conformément a la loi ;

SUR LA RECEVABILITE

Attendu que le pourvoi introduit par Maitre Emma Félicité
DALA remplit les conditions de forme et de délai prévues

par la loi ;

Qu'il y a donc lieu de le déclarer recevable :

Au fond

Attendu que l'arrét dont pourvoi a déclaré Pappel de Maitre
Emma Félicité DALA irrecevable pour forclusion ;

Attendu que le conseil de la demanderesse fait grief a 'arrét
attaque d’avoir déclaré son appel irrecevable pour cause de
forclusion alors que conformément aux dispositions des articles
203 et 190 du Code du Travail, 'Imprimerie Nouvelle du Centre
(LN.C) a relevé son appel par déclaration écrite adressée au
Greffier en Chef du Tribunal du Travail de Ouagadougou, le 23
novembre 2000, deux jours seulement aprés que le jugement
ait été rendu :

Attendu que le conseil de Ilmprimerie Nouvelle du Centre fait
valoir que pour rapporter la preuve de ses allégations, une
copie de l'acte d’appel adressée au Greffier en Chef et recu par
lui est produite au dossier ;

Attendu qu’il soutient que la preuve de la réception de l’appel
de 'employeur du 21 novembre 2000 par Madame le Greffier en
Chef TIENDREBEOGO Elisabeth, est établie par sa signature
manuscrite apposée ainsi que le cachet du Tribunal a la date

de réception ;

Attendu qu’il conclut qu'il y a violation de l'article 203 du Code
du Travail par la Cour d’Appel car 'appel ayant été fait dans les
délai et forme requis par la loi, il n'y a pas forclusion ;
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Attendu que dans son mémoire en défense, ZONGO
Alassane conclut au rejet pur et simple du pourvoi ;

Attendu que par lettre en date du 23 novembre 2000 versée au
dossier, Maitre Emma Félicité DALA a relevé appel du jugement
rendu le 21 novembre 2000 par le Tribunal du Travail de
Ouagadougou dans la cause opposant I'lmprimerie Nouvelle du
Centre (LLN.C) a ZONGO Alassane son employé ;

Attendu qu’il est constant que' ladite lettre a été regue par
Madame le Greffier en Chef de ce Tribunal comme l'atteste la
mention y figurant ;

Attendu que par ailleurs est versée au dossier une piéce
intitulée acte d’appel établie a la date du 28 février 2002 par le

méme Greffier en Chef ;

Attendu qu’il ne saurait étre contesté que cette contradiction
entre ces deux piéces témoigne d’un disfonctionnement au
niveau du service du Greffe lequel ne peut étre imputable a

Pappelant ;

Attendu que doit étre plutét prise en compte la lettre de Maitre
Emma Félicité DALA datée du 23 novembre 2000 indiquant
clairement quelle a relevé appel du jugement rendu le 21
novembre 2000, donc dans le délai de quinze jours prescrit a
Particle 203 du Code du Travail ;

Qu’il s'ensuit que Parrét attaqué doit étre cassé pour violation

de la loi.
J

Par ces motifs

En la forme : regoit le pourvoi ;
Au fond : le déclare bien fondé :

Casse l'arrét attaqué ;

Remet en conséquence la cause et les parties au méme et
semblable état ou elles se trouvaient avant ledit arrét et, pour
€tre fait droit, les renvoie devant la méme juridiction autrement

composce.
Met les dépens a la charge du Trésor Public.

Ainsi fait, jugé et prononcé publiquement par la Chambre
Sociale de la Cour de Cassation du Burkina Faso les jour, mois
et an que dessus.

Et ont signé le Président et le Greffier.




